
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
主催：一般社団法人 日本産業カウンセラー協会 九州支部 

2019 

1/18 

職場での 
人間関係開発への援助 
～発達特性による理解とその具体的対応法～ 

第 2 弾 働き方改革実践講座 

職場で、繰り返し起きる仕事や人間関係の問題の原因はいったい何なのでしょうか。産業カウンセラー

として企業で実際に、ご本人とのカウンセリングや管理職との相談を通して見えてきた大きな原因の一つ、

それは、お互いの理解のズレ。そのズレを引き起こす原因に、個々の発達の特性が考えられます。その特

性を互いに理解し、ズレを調整することで、誰もが働きやすい職場になっていきます。 

この講座では、繰り返し起きる職場での人間関係や、社員への対応がうまくいかない原因はいったい

何なのか、具体例を通して対応策を学びます。 

 
[日    時] 2019 年 1 月 18 日（金） 

午後 1 時～午後 4 時 
 

[会    場] 九州支部研修室 
(博多区博多駅南 1 丁目 2－15 事務機ビル 6Ｆ) 

 
[定    員] 40 人(先着順) 

 
[受 講 料] 5,000 円 

 
[申込締切] 1 月 9 日(水)必着 

 
[申込方法] 
◆裏面の応募用紙に必要事項を記入し、受講料の振込
用紙のコピーを貼付のうえ、九州支部へ FAX または
郵送にてお申し込みください。 

 
◆開講 1 週間前までに受講確定書をお送りします。 
 
◆開講人数（10 人）に達せず、中止となる場合は 1 週
間前までにご連絡いたします。 

 
◆定員になり次第、締め切らせていただきます。 

 

 

 

[講師] 

堀川 香代 氏 

株式会社ら・らぽーと 
代表取締役 
 
 
 
 
 
【講師等活動歴】 
・メンタルヘルス事業経営（相談事業等） 
・メンタルヘルスマネジメントセミナー講師 
・介護労働安定センターヘルスカウンセラー 
・精神科クリニックでの復職支援におけるコミュニケ
ーションレッスン 
・成人知能検査実施者 
・熊本若者サポートステーション講師 
・企業顧問カウンセラー 
・ラインケアセミナー講師 

[資格] 

・小学校教諭・幼稚園教諭 
・産業カウンセラー・NPO 日本教育カウンセラ
ー協会認定、初級教育カウンセラー 

講師プロフィール 



 

 

 

 

1 月 18 日：職場での人間関係開発等への援助  

～発達特性による理解とその具体的対応法～ 

事業所名  

所在地 

〒 
TEL (    )    － 

FAX (    )    － 

参加者氏名 所属・役職等 日中のご連絡先 

  (    )     － 

  (    )     － 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

研修会場のご案内 

ＦＡＸ：093-541-4753 

申込締切：1 月 9 日(水) 

※個人情報の取り扱いについて 

1.ご提供頂いた個人情報は、当協会の個人情報保護方針に基づき安全かつ適切に管理致します。 

2.個人情報は、本セミナーの申込に関する事務手続きや講座運営のために使用します。ただし、当協会からのセミナーや 

講演会等の開催案内のためにも使用する場合があります。 

3.個人情報は上記目的以外に第三者に開示、提供することはありません。 

振込明細の写し 

（コピー可） 

 

貼 付 

 

振込先 

西日本シティ銀行 博多駅東支店 

普通 １４８６２４３ 

＊ 振込先 

（一社）日本産業カウンセラー協会九州支部 

＊ 振込手数料は申込者がご負担下さい。 

 

 

 

働き方改革実践講座 
－参加申込書－ 

お申込み・お問合せ 

 

一般社団法人 日本産業カウンセラー協会 九州支部 
福岡市博多区博多駅南 1-2-15 事務機ビル 6 階 

TEL:092-434-4433  ※月～金の 9 時～17 時 30 分(祝日を除く) 


